Paslaik aktuali

Zemgale

Nojauna macibu gada -iauns pedagogu
merkdotaciju aprekina modelis
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Kvalitativu izglitibas procesu sekme ari miisdieniga macibu vide.

Jalija sakuma plassazinas lidzek|os bija lasama
informacija, ka no jauna macibu gada sakuma
pedagoga zemaka ménesa darba algas likme
palielinasies par 8,4% - no 830 eiro [1dz 900 eiro.
To paredz 5. jalija valdiba atbalstitie grozijumi
pedagogu darba samaksas noteikumos.

Lidz ar to tiek palielinatas ari
zemakas ménesalgas likmes pro-
fesionalas vidéjas izglitibas ies-
tazu direktoriem, koledzu direk-
toriem un vietniekiem, visparéjas
izglitibas un interesu izglitibas
iestazu vaditajiem, arodizgliti-
bas vai profesionalas videjas iz-
glitibas programmas istenojosSas
koledzas struktarvienibas vadi-
tajiem izglitibas iestade, ka ari
izglitibas metodikiem.

Tapat atbalstits, ka no 1.
septembra pirmsskolas izglitibas
pedagogu zemakas darba algas
likmes paaugstinajums ir 11,2%
apméra — no 872 eiro lidz 970
eiro.

Vienlaikus noteikts, ka mérk-
dotacijas apmers vienam bérnam
pirmsskolas izglitibas program-
mas bus 82 eiro, kas aprékinats,
balstoties uz ieprieks pienemto
pirmsskolas pedagoga zemako
meénesa darba algas likmi - 970
eiro, un meérkdotacijas aprékina
modeli «Skoléns pasvaldiba».

Lai nodros$inatu pirmsskolas
skolotaju zemakas algas likmes
pieaugumu no 1. septembra Cet-
riem meénesiem 2022. gada, pa-
pildus nepiecieSami 1,6 miljoni
eiro, bet 2023. gada un turpmak
ik gadu bus nepiecieSami vairak
neka 5 miljoni eiro.

Izglitibas un zinatnes minis-
trija (IZM) noradijusi, ka zemakas
darba algas likmes celSana vien
nenodros$ina visiem pedagogiem
jutamu darba samaksas pieaugu-
mu, jo liela dala pedagogu strada
ar mazu darba slodzi, raksta por-
tals LSM.1v.

Lai panaktu butisku pedago-
gu darba samaksas pieaugumu,
ir janodrosina priekSnosacijumu

kopums skolu tikla optimizacijai
ar merki rast optimalu izglitoja-
mo/pedagogu skaita attiecibu.
Ta, pieméram, ja apvieno divas
mazas skolas viena, bet abu skolu
skoleni turpina macities iepriek-
$éjas adreses un skolotaju skaits
nemainas, tad nemainas ari sko-
lotaju darba samaksa.

Analizéjot skolotaju darba
samaksu un noslodzi 2021./2022.
macibu gada, secinats, ka ap 72%
pasvaldibu visparizglitojoso sko-
lu skolotaju darba algas likme
«apsteidz» indikativo pedagogu
darba samaksas pieauguma gra-
fiku laikposmam no 2018. gada
1. septembra lidz 2022. gada 31.
decembrim, jo algas likme jau So-
brid ir lielaka par 900 eiro, atzi-
méjusi IZM. 47% skolotaju, kuru
darba slodze ir no 30 lidz 40 dar-
ba stundam nedéla, sanem darba
samaksu 1000 eiro un vairak.

«Skoléns
pasvaldiba»

Merkdotacijas finanse-
juma aprékina jauno modeli
«Zemgalei» skaidroja Dobeles
novada Izglitibas parvaldes
vaditaja AIJA DIDRIHSONE.

- Lidz sim finanséjums tika
pieskirts péc principa «Nauda seko
skolénam». Jaunais finansésanas
modelis ir «Skoléns pasvaldiba».
Tas paredz lémumu pienemsanas
decentralizaciju un merkdotdacijas
aprékina principa mainu. Bitis-
kakais taja ir, ka merkdotacijas
aprekinu veic pasvaldiba, nevis
vairs katra izglitibas iestade. Bet,
protams, tiek nemti vera Ministru
kabineta noteikumi, kuri nedaudz
regule, kada varétu but merkdo-

tacijas sadales kartiba. Pasvaldi-
bam Saja sakara ir izvirzitas tris
galvenas prasibas. Pirmkart, tas
ir pienakums un atbildiba, veicot
merkdotacijas  sadali  izglitibas
iestadem, ripéties par kvalitativa
izglitibas procesa nodrosinasanu
katra izglitibas iestade. Otrkart,
pedagoga atlidzibas noteiksana
janodrosina noteiktas zemakas
meénesa darba algas likmes piemeé-
rosana. Treskart, ne mazak ka 7%
no pasvaldibas aprékinatas merk-
dotdcijas jaizlieto atbalsta per-
sonalam (bibliotekara, logopéda,
psihologa, sociala pedagoga darba
apmaksai) un ne vairak ka 15% -
iestades administracijas darba
samaksai. Ir ari ministrijas izstra-
datas un pasvaldibam ieteiktas
vadlinijas, kam pieversama uzma-
niba saja procesa. Tiek vairakkart
uzsverts, ka administrdcijai atve-
lami LIDZ 15%, nevis visi 15, sa-
vukart atbalsta personalam var iz-
lietot ari vairak par 7%. Ministrija
ari uzsver, ka, dalot naudu atbal-
sta personalam, ipasa uzmaniba
japievers tam izglitibas iestadem,
kuras isteno specialas program-
mas, kuram ir ieklaujosa izglitiba,
kas veiksmigi tiek realizeta. Mums
no ministrijas puses ir uzdots lidz
22. augustam iesniegt par kat-
ru izglitibas iestadi informdciju,
kads biis pamatlikmju sadalijums.
Esam vienojusies ar miisu novada
domes priekssédetaju, ka tiks iz-
veidota darba grupa, kurai Izgli-
tibas parvalde iesniegs ari savus
priekslikumus. Kopigi domasim, ka
iespéjami optimalak un, domajot
galvenokart par izglitibas kvalitati,
sSo finanséjumu dalit. Pirmam kar-
tam darba grupas pamatuzdevums
biis izstradat finanséjuma sadales
kritérijus.

Mans viens no priekslikumiem
ir, dalot mérkdotacijas naudu, loti
rupigi izvertet un novertet ieklau-
joSo izglitibu misu iestades, kas
nebut nav vienkarss pedagogu
darbs. Un otrs kriterijs ir izgliti-

bas kvalitate: skoléenu sasniegumi,
parbaudijumu, centralizéto eksa-
menu rezultati un tamlidzigi.

Protams, naudas <«lietu» par-
skatisana vienmer ir gana sarez-
its, atbildigs un loti nopietns jau-
tajums. Neesmu tik liela optimiste,
lai butu parliecinata, ka par pie-
nemtajiem lemumiem visi bus loti,
loti laimigi. Es tikai ceru, ka visi
biis apmierinati.

Galvenais
kritérijs - kvalitativs
izglitibas
pakalpojums

Komentét pedagogu darba
samaksas jauno modeli «Zemga-
le» ladza profesionaliem peda-
gogiem, Dobeles novada domes
deputatiem (atbildes sniegtas lidz
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INDRA SPELA, Auces vi-
dusskolas direktore, strada

domes izglitibas, kultiras un
sporta komiteja:

- Valdiba apstiprindjusi jaunu
merkdotacijas sadales un pedago-
gu darba samaksas modeli. Ir va-
saras vidus — izglitibas joma stra-
dajoso atvalinajumu laiks, tapéc
vel griiti objektivi spriest par jauna
atalgojuma veida efektivitati.

Pec skait[iem redzam, ka kopa
ir finanséjuma pieaugums, bet
kads bis realais ieguvums (vai
varbtit zaudejums) katra izglitibas
iestade, to redzésim tikai septem-
bri. Viens nu ir skaidrs: ari jauna
macibu gada pirmo menesi peda-
gogi atkal stradas, nezinot atalgo-
jumu par savu slodzi.

Pagaidam gribas uzticéties
Izglitibas un zindtnes ministrijai
un ministrei un ceret, ka visiem
dazadas skolas stradajosiem pe-
dagogiem algas pieaugums bis, jo
pretéja gadijuma jaunu pedagogu
piesaiste skolam ir stipri apgriti-
nata.

Skaitli rada, ka atalgojums
objektivi pieaugs ari pirmsskolas
izglitiba stradajosiem pedagogiem.
Lidz sim obligata pirmsskolas pos-
ma pedagogiem ar valsts merk-
dotaciju vien pedagogu samaksai
lidzeklu nepietika. Ka bts turpmak
— redzésim pec 1. septembra.

Domaju, ka ari pasvaldiba
vel tiks organizétas darba grupas,
tiks spriests un lemts par optimalu
merkdotacijas sadali katrai izgli-
tibas iestadei, lai nevienas izgliti-
bas iestades pedagogiem nenaktos
ciest.

DACE REINIKA, bijusi ilg-
gadéja Tervetes pamatskolas
direktore, Tervetes novada do-
mes priekssédetaja, darbojas
domes izglitibas, kultiras un
sporta komiteja:

— Jebkura reforma rada lielas
diskusijas sabiedriba, konkrétaja
nozaré. Rundjot par jauno peda-
gogu merkdotacijas aprékina un
sadales kartibu, Dobeles novada
pasvaldiba diskusijas domes izgli-
tibas, kultiras un sporta komiteja
vel nav sakusas.

Bijusaja Tervetes novada skolu
tikls bija optimali sakartots, valsts
finanséjumu novirzijam uz kat-
ru skolu atbilstosi skolénu skaitam
(nauda seko skolenam), attiecigi
skola saskana ar normativajiem
aktiem talak dalija So naudu.
Pasvaldiba ar savu papildu finan-
sejumu nodrosindja, pieméram,
pagarinato grupu apmaksu sa-
kumskolai.

Tagad jau aprékina modelis ir
lidzigs, tikai sadale ir nodota pas-
valdibai ripigakai izvertéesanai:
kadas, cik lielas un cik noslogotas
skolas sava novada bérniem spe-
jam attistit un ka veidot optimalu,
cilveka cienigu skolotaja atalgo-
jumu. Protams, pats galvenais ir
nodrosinat kvalitativu izglitibas
pakalpojumu.

Tas tad ari bus misu uzde-
vums sadarbiba ar Izglitibas par-
valdi, novada skolam: izvertet, ka
attistam savu skolu tiklu, vai spe-
jam, pieméram, nodroSinat mini-
malo samaksas grozu miisu mazo
skolu pedagogiem ta finansejuma
ietvaros, ko pieskir valsts atbilsto-
si skolénu skaitam. Es domaju, ka
visai driz par to jau varésim runat.

GUNTIS SAFRANOVICS,
domes priekssédetaja viet-
nieks, izglitibas, kultaras un
sporta komitejas priekssedeé-
tajs:

- Lai nodrosinatu vienlidzigu,
atklatu un taisnigu merkdotacijas
sadali pedagogu darba samaksai
Dobeles novada pasvaldibas izgliti-
bas iestades, ar domes prieksséde-
taja 20. julija rikojumu ir izveidota
darba grupa iekséjo noteikumu
par merkdotacijas sadales karti-
bu sagatavosanai. Darba grupa ir
ieklauti domes deputati, kas ciesi
saistiti ar izglitibas jomu, Izglitibas
parvaldes, iestazu parstavji, ka art
novada LIZDA padomes prieksse-
detaja. Darba grupa, kuras vadiba
man ugzticéta, jau Sonede] (ceturt-
dien) tiksies, lai parrunatu, kadi
butu galvenie principi un kriteriji,
kas ieklaujami noteikumos.

Ministru kabineta noteikumi
jau paredz noteiktus kritérijus, kas
pasvaldibai jaievero, sadalot meérk-
dotaciju izglitibas iestadem, tacu
tie dod tiesibas izstradat savus pa-
pildus kritérijus atbilstosi novada
esosajam skolu tiklam, istenota-
jam izglitibas programmam un iz-
glitibas kvalitatei.

Esmu parliecinats, ka, inten-
sivi stradajot, sadarbiba ar Izgliti-
bas parvaldi, darba grupai izdosies
sagatavot noteikumus apstiprind-
Sanai augusta domes séde.
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